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MOT CONJOINT

DU PRESIDENT ET DE LA DIRECTION GENERALE

Cheree-s lecteurs et partenaires,

C’est avec fierté que nous vous présentons les réalisations marquantes
de la Fondation RBA pour ’'année 2025. Alors que nous faisons le bilan
= de cette année, il est important de prendre un moment pour souligner
\ le dévouement qui a permis ces progreés, tout en regardant vers ’avenir
avec ambition et confiance.

Depuis sa création, la Fondation s’'engage activement a soutenir

les Premiéres Nations et les Inuit, tant dans les communautés rurales
gu’urbaines. Face aux inégalités socioéconomiques toujours présentes,
nous redoublons d’efforts pour appuyer les organismes qui ceuvrent

a 'amélioration de la qualité de vie et au mieux-étre des membres

des communautés.

En 2025, nous avons poursuivi notre mission avec bienveillance

en soutenant 34 projets. Cette année a également été marquée
IAN PICARD par une campagne de financement record, permettant d’offrir
DIRECTEUR GENERAL plus de 133 500 $ en dons, en 2025 seulement. Depuis nos débuts,
plus de 1,1 million de dollars ont été investis avec I'espoir de générer
un impact concret et durable.

L

Grace a votre appui, des initiatives variées ont vu le jour, allant de
'accompagnement social aux programmes culturels et éducatifs et ce,
avec un respect continu de notre distinctivité culturelle et identitaire.

Ces actions contribuent a renforcer les liens communautaires, a promouvoir
le mieux-étre collectif et a préserver nos valeurs et notre culture.

La Fondation est également fiere de souligner la consolidation

de partenariats financiers stratégiques, qui renforcent notre stabilité

et notre capacité a planifier a long terme. Cette solidité nous permet
d’amplifier notre soutien et d’accroitre 'impact de notre soutien auprés des
communautés. Nous tenons donc a saluer 'engagement et la collaboration
de nos partenaires, grace a qui ce soutien est rendu possible.

Nous sommes convaincus que les défis des prochaines années
représenteront autant d’occasions de collaboration, d’innovation,

de solidarité et de bienveillance mutuelles. Grace a votre confiance et
a votre générosité, nous pourrons continuer a étendre notre portée
et a transformer positivement davantage de vies.

DANIEL G. NOLETT
PRESIDENT DU CA DE
LA FONDATION RBA

Au nom de toute I'équipe de la Fondation RBA, je vous remercie
sincerement pour votre engagement et votre dévouement. Cest grace

a vous que notre mission prend tout son sens aujourd’hui, demain, et pour
/&&% les prochaines générations.

Merci, du fond du coeur.
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NOS COMITES

Le conseil d’administration est composé de membres des Premiéres Nations
provenant du comité de retraite de RBA et de membres experts indépendants
agissant bénévolement.

CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Daniel G. Nolett | Président

Norm Odjick | Vice-Président

Johanne Castonguay | Administratrice
Pierre Parent | Administrateur

Yvan Loubier | Membre expert indépendant

Me Jacques Beaudet | Secrétaire (membre non-votant)

ADMINISTRATION

Effectuée par I'’équipe de RBA Groupe financier et
du Régime des Bénéfices autochtone
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MISSION
ET ORIENTATIONS

APPORTER UNE CONTRIBUTION AU MIEUX-ETRE DES PREMIERES NATIONS

PAR LE BIAIS DE SES DONS,
LA FONDATION RBA SOUTIENT:

I ETUDES ACADEMIQUES
ET SPORTIVES

Encourager les Autochtones a entreprendre et a
poursuivre des études en accordant des bourses
d’études, des bourses d’excellence académique
et sportive ou un soutien financier.

I INITIATIVES
SOCIALES

Appuyer les différentes initiatives sociales

et communautaires autochtones visant a
améliorer les conditions de vie et le mieux-étre
des communautés autochtones notamment des
jeunes, des femmes et des ainés.

Permettre et favoriser le développement et le
renforcement de programmes de sensibilisation,
d’intervention et de mobilisation congus par

les Autochtones et destinés aux Autochtones.

I VALEURS ET
TRADITIONS

Promouvoir les valeurs et les traditions
autochtones auprés des communautés
autochtones et des non-autochtones.
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LES NATIONS

Abénakis / Abenakis

Algonquins

Atikamekw

Cris / Crees

ALGONQUIENNE
ALGOMQUIAN

Malécites / Maliseet
Mi'gmaq

Naskapis

Hurons-Wendat

Mohawks

FAMILLE LINGUISTIQUE / LINGUISTIC FAMILY
IROQUOIAN

Inuits / Inuit

ESKIMO-ALEOUTE  IROQUOIENNE

ESKIMO-ALEUT

Montréal
Québec
Gatineau
Saguenay
Gaspé
Rouyn-Noranda
Sept-iles
Chibougamau
Radisson

D006

D000

Wi

6
Timiskaming

1

Akwesasne

- 4

APPORTONS UNE CONTRIBUTION

AU MIEUX-ETRE DES PREMIERES NATIONS
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DEPUIS 2012, LA FONDATION RBA C’EST:

1126 320$% 53 27 80 523 %

remis en dons organismes projets soutenus  distribués
de bienfaisance chague année par année,
(moyenne) en moyenne

EVOLUTION DES DONS RECUS
DONATEURS CORPORATIFS

o ANNUEL o CUMULATIF

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
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DEPUIS 2012, LA FONDATION RBA C’EST AUSSI.:

157 740 $

en dons aux organismes oceuvrant dans
le domaine de la prévention et de
la sensibilisation au suicide

449 700 %

remis en soutien financier pour différents projets
touchant la santé, I'’éducation, le sport et le bien-
étre de nos jeunes

223 000$%

destinés a la culture et aux valeurs autochtones,
qui sont au coeur de I’'héritage des Premiéres
Nations du Québec

DISTRIBUTION DES DONS

PAR CHAMP D’'INTERVENTION

22 000$%

investis pour la santé et le mieux-étre
de nos ainés

198 380 %

injectés dans les projets d’entraide depuis
les 10 derniéres années

75 500%

offerts pour soutenir la condition féminine,
Sous tous ses aspects

® 40% | JEUNES

@ 12% | VALEURS ET TRADITIONS

@ 14% | PREVENTION DU SUICIDE
18% | ENTRAIDE

@ 8% | CULTURE

® 7% | FEMMES

2% | AINES
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AOWUS
EN BREF

44

JEUNES

rejoints directement a travers le projet DEVIENS
de Fondation Nouveaux Sentiers.

DISTRIBUTION DES DONS ‘
PAR CHAMP D’'INTERVENTION

42% | JEUNES
9% | VALEURS ET TRADITIONS

@ 27% | ENTRAIDE

11% | CULTURE

6% | FEMMES

® 4% | AINES

133500 %

REMIS EN DONS

La Fondation RBA est fiéere d’avoir remis prés de 20%
de plus dans nos communautés pour 2025.

34 34

DONATEURS PROJETS
CORPORATIFS SOUTENUS

65

ECOLES
dans 48 communautés et villages nordiques
au Québec, rejointes par notre partenaire majeur
Club des petits déjeuners.
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@ NOS PARTENAIRES

MAJEURS

© Club des petits déjeune

CLUB DES PETITS
DEJEUNERS

Le Club des petits déjeuners s’engage depuis 1994
a nourrir le potentiel des enfants en veillant a ce que
le plus grand nombre d’enfants possible ait accés

a un petit déjeuner nutritif dans un environnement
bienveillant et inclusif a I'’école.

En se positionnant comme un partenaire engagé,

le Club contribue a la mise en place de programmes
a la fois durables et culturellement significatifs pour
les communautés autochtones.

Breakfast CLU B
CLUB des petits
of Canada déjeuners

Il poursuit également son engagement envers

la souveraineté alimentaire des peuples autochtones,
afin que les jeunes autochtones et leurs communautés
aient acces a une alimentation saine et suffisante,
adaptée a leurs besoins actuels et a leurs choix.
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NOS PARTENAIRES

MAJEURS

%  FONDATION

new
NoUVeaux
sentiens | RSTHWASS

FONDATION
NOUVEAUX SENTIERS

Fondée par des Premieres Nations au bénéfice
de sa jeunesse en 2010, la Fondation Nouveaux
Sentiers ceuvre pour 'avenir et le mieux-étre
des jeunes des Premieres Nations au Québec.

Elle a pour mission d’aller a la poursuite d’'une
jeunesse épanouie et confiante dans un avenir
meilleur grace a une identité forte. Qu’elles
soient sur ou hors communauté, la Fondation
Nouveaux Sentiers développe des expériences
concretes, positives et a 'image des jeunes
des Premieres Nations.
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@ NOS PARTENAIRES
MAJEURS
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(@ PUAMUN
PUAMUN MESHKENU ‘&! MESHKENU

Puamun Meshkenu est un organisme ayant
pour but de développer le plein potentiel
des Peuples autochtones en valorisant la
santé holistique, I'identité autochtone et la
persévérance scolaire.

Fondé en 2016 par le Dr Stanley Vollant, 'organisme
initie des projets dans le but de marquer de

facon fondamentale la vie de nombreux jeunes
autochtones et de créer un mouvement structurant
pour 'ensemble des communautés autochtones

du Québec.
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ETUDES ACADEMIQUES

ET SPORTIVES

b

FONDATION NOUVEAUX SENTIERS
DEVIENS

CENTRE DES PREMIERES
NATIONS NIKANITE

PROJETS DE CEREMONIE

DE RECONNAISSANCE

DES PERSONNES ETUDIANTES

EENOU-EEYOU COMMUNITY
FOUNDATION
EEYOU/EENOU
CHISKUTAMAACHEWIN
SCHOLARSHIP PROGRAM
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INITIATIVES
SOCIALES

QICIUb des. petits défetmers

© Puamun Meshkenu

©Nelies musiciens du mende:
. -

WASESKUN

REINSERTION RESTAURATRICE
ET ACCES A LA JUSTICE POUR
LES AUTOCHTONES

FONDATION DE LA RECHERCHE
PEDIATRIQUE

PROJET FUTUR : L’AVENIR
POUR LA JEUNESSE INUIT

CLUB DES PETITS DEJEUNERS
SOUTIEN A LA MISSION DU VOLET
AUTOCHTONE AU QUEBEC

PUAMUN MESHKENU
PARCOURS WAPUKUN

PROJETS AUTOCHTONES

DU QUEBEC

AMENAGEMENT DE LA MAISON
JEUNESSE AKWATSIRE ET
L’ESPACE SALON DE LA MAISON
ANNAGIARVIK

CENTRE D’AMITIE AUTOCHTONE
DE LANAUDIERE
BRUNCH DE NOEL DES MEMBRES

FONDATION HEBERGEMENT
WENDAKE )
AFFICHE ET ACTIVITES

SOARING CIRCLE
SEWCASE

JEUNES MUSICIENS DU MONDE
MUSIDECOUVERTE

STEP BY STEP )
ENTEWATERENNO : TEN’
- WE WILL SING

VUES ET VOIX
BALADO : LE PRINCIPE DE JOYCE
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PROGRAMMES
DE SENSIBILISATION

CENTRE D'AMITIE AUTOCHTONE
DE LA TUQUE
MAKOCAN DE NOEL

CENTRE D'AMITIE AUTOCHTONE
DE VAL D'OR

26 SEMAINE D’ACTIONS
CONTRE LE RACISME

CHIOTS NORDIQUES
PROGRAMME D’EDUCATION
ET DE SENSIBILISATION

EXEKO ]
PROJETS DE MEDIATION
EN COMMUNAUTES / IDACTION

FEMMES AUTOCHTONES
DU QUEBEC

RECUEIL ET DIFFUSION
DES SAVOIRS

CENTRE DE JUSTICE

DES PREMIERS PEUPLES

DE TIOHTIA:KE/MONTREAL
SERVICES COMMUNAUTAIRES
ET HEURES COMPENSATOIRES

KINASAT
PROGRAMMES JEUNESSE
AUTOCHTONE MOSETAN

© Exeko

AMNISTIE INTERNATIONALE
CANADA FRANCOPHONE
MANAWAN - DROIT AU LOGEMENT

CENTRE INNOVATION

DES PREMIERS PEUPLES

SENSIBILISATION DES
IR - JEUNES AUTOCHTONES POUR

2 LA PERSEVERANCE DANS LEUR

T APPRENTISSAGE FABLAB ONAKI
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VALEURS
ET TRADITIONS

CENTRE D'AMITIE AUTOCHTONE
DE QUEBEC
CAMPS DE JOUR

AEatieaT e Rk

CENTRE D’ENTRAIDE
ET DAMITIE AUTOCHTONE

DE SENNETERRE

LA RIVIERE DES SAVOIRS

«AU COEUR DE NOS COEURS»

BOITE ROUGE VIF
RASSEMBLEMENT ANNUEL
POUR L’EXPRESSION,

LA TRANSMISSION ET

LA PRESERVATION DES
PATRIMOINES AUTOCHTONES

© Wapikoni

LA NATION HURONNE-WENDAT
AMELIORATION SUR LE SITE

MAISON COMMUNAUTAIRE
MISSINAK

ATELIER D’ARTISANAT ET
DE COUTURE

SOCIETE HISTORIQUE
D’ODANAK -

MUSEE DES ABENAKIS
LA RELACHE MUSICALE

WAPIKONI MOBILE

SOUTIEN A LA PROMOTION
ET VISIBILITE DES ARTISTES
ET DES CEUVRES

I CORPORATION DU MUSEE DE
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CLASSIQUE DE GOLF

Nous avons le plaisir d’'annoncer que, pour une
30¢ année consécutive, la Classique de golf RBA a

permis d’amasser des fonds au profit de la Fondation

RBA, afin de soutenir plus de 30 organismes
ceuvrant pour le mieux-étre des Premiéres Nations
du Québec.

L’édition de cette année a rassemblé plus de

175 golfeurs, auxguels se sont ajoutés plusieurs
invités pour le souper, faisant de I’événement un
véritable succes. Cette Classique demeure 'une
des principales activités de financement de la
Fondation et constitue également une occasion
privilégiée de réunir nos commanditaires, clients,
partenaires, organismes et employés dans un esprit
de collaboration et de bienveillance mutuel.

Ce moment marquant nous a également permis
de remettre notre contribution annuelle a nos
partenaires majeurs, soit Puamun Meshkenu, la
Fondation Nouveaux Sentiers et le Club des petits
déjeuners. Cette contribution a d’ailleurs pu étre
augmentée de 2 500 $ a la suite de I'événement.

Cet ajout a été rendu possible grace a I'ensemble des

dons recueillis lors de la campagne, ce qui a permis
de bonifier notre capacité de soutien aux initiatives
ayant un impact direct sur nos communautés.

Nous remercions chaleureusement toutes les
personnes et organisations qui ont contribué au
succes de cette 30¢ édition. Grace a votre soutien,
Nous poursuivons notre mission et préparons la 31¢
édition avec confiance et dévouement.

Merci a tous d’avoir fait de cet événement
une réussite.

|
Sanm g PUAMUN MESHKEN )

*% BOLLAny
—

PUAMUN MESHKENU

oaTE | I

0w a o oa

XSENTIERS
10000 §

FONDATION NOUVEAUX SENTIERS

FONDATION

DRBA

" % e PETITS
i *-W. 'LEEL\JEDI:S ETITS

— —— DX MILLE DOLLARS

CLUB DES PETITS DEJEUNERS

RAPPORT ANNUEL 2025 | 17



DONATEURS
CORPORATIFS

Nous souhaitons remercier tous les membres de nos communautés ainsi que
nos donateurs corporatifs pour leur soutien financier d’année en année. Votre
contribution et votre engagement sont essentiels.

i PARTENAIRE 25000% ET PLUS

IAAT

Groupe financier

PINESTONE

EEEEEEEEEEEEEEE

i AMBASSADEUR 15000% A 24999%

R

FIERACAPITAL

CRESCENT

i BATISSEUR 10000$ A 14999%

beneva gfm

nvestors
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i COLLABORATEUR 5000% A 9999%

e Amundi Canada Inc. e Barings

« Mawer Investment Management Ltd  Normandin Beaudry
¢ Penfund Management Ltd e Sodexo

* Manuvie

i ECLAIREUR 2500% A 4999%

« BGO e Sun Life Canada
e Fiducie Desjardins (Gestions de Patrimoine) » Ecole des dirigeants des Premiéres Nations

e Brookfield Asset Management

i ALLIE 1000$ A 2499%

¢ J.P. Morgan Asset Management (Canada) Inc. » Caisse Desjardins de Wendake
e Fidelity Investments Canada - CDEPNQL | FNQLEDC

* Neuberger Berman LLC » CDEM

e Lytton Financial Inc. « SOCCA-SEDAC

* Future Standard + CKAU-FM

i COMPLICE 250% A 999%

e Van Berkom Global Asset Management e Conseil de la Nation Atikamekw
e Larouche Margue et communication e Conseil des Abénakis d’Odanak
« ADPPNIQ

MEMBRE FONDATEUR @ RBA
-

* RBA Groupe financier FINANCIAL GROUP

MERCI A NOS PRECIEUX DONATEURS PARTICULIERS

RAPPORT ANNUEL 2025 | 19



POUR PLUS D’INFORMATION
CONTACTEZ

L’équipe de la Fondation

418 847-1840 poste 125

1888 242-0277 poste 125
fondation@rbagroupefinancier.com

FONDATION RBA

2936, rue de la Faune, bureau 202
Wendake (Québec) GOA 4VO
rbagroupefinancier.com/fondation

FONDATION

@\"’gRBA

-\
»» FOUNDATION




